АННОТАЦИИ  РАБОЧИХ  ПРОГРАММ  
УЧЕБНЫХ  ДИСЦИПЛИН ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ЧАСТНЫХ ОХРАННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
в УЦ БРООГО «ВФСО «ДИНАМО»

Основными учебными целями повышения квалификации руководителей частных охранных организаций являются: 
совершенствование имеющейся компетенции, необходимой для профессиональной деятельности руководителе частных охранных организаций;
-доведение и разъяснение слушателям изменений и дополнений норм правового регулирования частной охранной деятельности, налогового и трудового законодательства; 
-изучение опыта передовых коллективов ЧОО СБ по совершенствованию организации и тактики охраны, внедрение технических средств;
 -углубленное изучение документов, регламентирующих оборот оружия, правовых основ его применения.
К освоению программы допускаются лица, имеющие высшее профессиональное образование и ранее прошедшие программу первоначального повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, впервые назначаемых на должность. Программа направлена на совершенствование профессиональной компетенции руководителя частной охранной организации без изменения уровня образования.
Учебная программа  повышения квалификации руководителей частных охранных организаций рассчитана на 20 учебных часов.
Лица, успешно освоившие Программу, должны:
Иметь четкую ценностную ориентацию на обеспечение законных прав и интересов заказчиков охранных услуг, обеспечение правопорядка при взаимодействии с правоохранительными органами.
Иметь представление:
-о прямых и косвенных угрозах безопасности охраняемых объектов;
-о правовом статусе и основах осуществления административной деятельности руководителя частной охранной организации;
-о государственном контроле и надзоре в области осуществления охранных услуг;
-о проблемах и перспективах развития частных охранных организаций.
 Знать:
-основы законодательства в области частной охранной деятельности и смежных областях, особенности трудовых отношений и охраны труда в частной охранной организации;
-основы и экономические аспекты управления (менеджмента), основы оборота оружия и специальных средств, использования технических и иных средств в деятельности частной охранной организации;
-основные методы реализации частных охранных услуг;
-основные проблемы, возникающие при осуществлении частной охранной деятельности, передовой опыт в области их решения.
 Уметь применять основные подходы и методы при обеспечении деятельности частной охранной организации, в том числе при взаимодействии с правоохранительными органами.
 Владеть основным системным подходом к решению задач по обеспечению эффективности охранной деятельности




Аннотация рабочей программы учебной дисциплины
ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ ЧАСТНОЙ ОХРАННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ ЧАСТНОЙ ОХРАННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ является частью Учебной программы  повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, впервые назначаемых на должность.
Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной дисциплины
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
- принимать юридически грамотные решения в различных профессиональных ситуациях.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
· основы законодательства в области частной охранной деятельности и нормативные правовые акты, регулирующие деятельность частного охранника;
· правовой статус руководителя частной охранной организации. 
· требования к руководителю частной охранной организации. 
· права и обязанности руководителя частной охранной организации, формы их реализации.
· правовое регулирование действий охранников при применении мер принуждения.
· контроль и надзор за частной охранной деятельностью

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	N п/п
	Наименование дисциплин (модулей)
	Всего часов
	в том числе:
	Формы контроля

	
	
	
	лекции
	семинары
	стажировка
	

	1
	Правовые основы деятельности руководителя частной охранной организации
	6
	3
	2
	1
	зачет



Содержание учебной дисциплины
1. Нормативно-правовое регулирование деятельности частной охранной организации.
2. Виды частной охранной деятельности.
3. Правовые основы осуществления пропускного и внутриобъектового режимов на объектах частной охраны.
4. Правовые основы организации деятельности частных охранников.
5. Правовое регулирование действий охранников при применении мер принуждения
6. Государственный контроль и надзор за частной охранной деятельностью.


Аннотация рабочей программы учебной дисциплины
ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ (МЕНЕДЖМЕНТ) В ЧАСТНОЙ ОХРАННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ (МЕНЕДЖМЕНТ) В ЧАСТНОЙ ОХРАННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  является частью Учебной программы  повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, впервые назначаемых на должность.
Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной дисциплины
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
· организовывать управление персоналом охранной организации.
· анализировать текущего состояния и перспектив рынка негосударственных услуг безопасности.
· вести управленческий учет в частной охранной организации.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
· структуру, управление и ресурсы частной охранной организации.
· систему развития корпоративной культуры и формирование лояльности работников.
· прямые и косвенные угрозы безопасности охраняемых объектов.
 
Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	N п/п
	Наименование дисциплин (модулей)
	Всего часов
	в том числе:
	Формы контроля

	
	
	
	лекции
	семинары
	стажировка
	

	2
	Основы управления (менеджмент) в частной охранной организации
	2
	1
	-
	1
	зачет



Содержание учебной дисциплины
1. Основы управления в частной охранной организации.
2. Развитие частной охранной организации.
3. Управление персоналом охранной организации.
4. Основы маркетинга рынка охранных услуг.
5. Финансовое управление охранной организацией.

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ РУКОВОДИТЕЛЯ ЧАСТНОЙ ОХРАННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОКАЗАНИЯ ОХРАННЫХ УСЛУГ
Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ РУКОВОДИТЕЛЯ ЧАСТНОЙ ОХРАННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОКАЗАНИЯ ОХРАННЫХ УСЛУГ является частью Учебной программы  повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, впервые назначаемых на должность.
Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной дисциплины
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
· организовывать оборот оружия и специальных средств в частной охранной организации.
· организовывать комплексное обследование и прием объектов под охрану.
· Оформлять договоры на оказание охранных услуг 
· вести учетно-контрольную документацию по вооружениям и специальным средствам.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
· особенности налогообложения и бухгалтерского учета в частной охранной организации.
· основания для выдачи вооружений и специальных средств на посты (маршруты).
· особенности командировок в зависимости от видов используемого транспорта.
· особенности охраны объектов социальной сферы, жизнедеятельности и жизнеобеспечения населения.

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	N п/п
	Наименование дисциплин (модулей)
	Всего часов
	в том числе:
	Формы контроля

	
	
	
	лекции
	семинары
	стажировка
	

	3
	Деятельность руководителя частной охранной организации по организации оказания охранных услуг
	5
	3
	1
	1
	зачет



Содержание учебной дисциплины
1. Налогообложение и бухгалтерский учет в частной охранной организации.
2. Оборот оружия и специальных средств в частной охранной организации.
3. Организация командировок работников частной охранной организации.
4. Охрана объектов и имущества, а также обеспечение внутриобъектового и пропускного режимов на объектах, в отношении которых установлены обязательные требования по их антитеррористической защищенности (в том числе имеющих особо важное значение для обеспечения жизнедеятельности и безопасности государства и населения).
5. Организация охраны объектов.

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины
ТРУДОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ И ОХРАНА ТРУДА В ЧАСТНОЙ ОХРАННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
Область применения рабочей программы
 Рабочая программа учебной дисциплины ТРУДОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ И ОХРАНА ТРУДА В ЧАСТНОЙ ОХРАННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ является частью Учебной программы  повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, впервые назначаемых на должность.
Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной дисциплины
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
· готовить локальные нормативные акты, применяемые в деятельности частных охранных организаций.
· обеспечивать социальную и правовую защиту работников частной охранной организации.
· обеспечивать интересы работников и работодателя при заключении трудовых договоров и в процессе деятельности частной охранной организации.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
· законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие трудовые отношения и устанавливающие нормы по охране труда.
· нормы профессионального поведения и этики частного охранника.
· понятие режима рабочего времени. Порядок привлечение к сверхурочной работе, к работе в ночное время, в выходные и праздничные дни, работа с ненормированным рабочим днем.
Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
	N п/п
	Наименование дисциплин (модулей)
	Всего часов
	в том числе:
	Формы контроля

	
	
	
	лекции
	семинары
	стажировка
	

	4
	Трудовые отношения и охрана труда в частной охранной организации
	1
	0,5
	-
	0,5
	зачет



 Содержание учебной дисциплины
1. Нормативное регулирование трудовых отношений.
2. Основы социальной и правовой защиты работников частной охранной организации.
3. Основы охраны труда в частной охранной организации.
4. Работа с источниками повышенной опасности в частной охранной организации.
5. Условия труда в частной охранной организации.
6. Несчастные случаи на производстве. 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины
ОРГАНИЗАЦИЯ ОХРАННЫХ УСЛУГ С ПРИМЕНЕНИЕМ ТЕХНИЧЕСКИХ СРЕДСТВ
Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины ОРГАНИЗАЦИЯ ОХРАННЫХ УСЛУГ С ПРИМЕНЕНИЕМ ТЕХНИЧЕСКИХ СРЕДСТВ 
является частью Учебной программы  повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, впервые назначаемых на должность.
Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной дисциплины
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
· организовывать функционирование основных технических средств, применяемые на объектах.
· пользоваться компьютерной техникой и программными продуктами в деятельности охранных организаций.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
· виды технических средств, используемых в частной охранной деятельности, правила и особенности их применения в охранной деятельности.
· системы управления техническими средствами охраны.
· системы контроля и управления доступом.

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	N п/п
	Наименование дисциплин (модулей)
	Всего часов
	в том числе:
	Формы контроля

	
	
	
	лекции
	семинары
	стажировка
	

	5
	Организация охранных услуг с применением технических средств
	3
	1
	1
	1
	зачет



Содержание учебной дисциплины
1. Технические средства, используемые в частной охранной деятельности.
2. Средства связи, используемые в частной охранной деятельности.
3. Основные технические средства, применяемые на объектах.
4. Компьютерная техника в деятельности частных охранных организаций.
Системы управления техническими средствами охраны.

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ЧАСТНЫХ ОХРАННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ С ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫМИ ОРГАНАМИ

Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ЧАСТНЫХ ОХРАННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ С ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫМИ ОРГАНАМИ является частью Учебной программы  повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, впервые назначаемых на должность.
Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной дисциплины
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
· организовывать оперативное реагирование на сообщения о правонарушениях и преступлениях на объектах охраны, совместное патрулирование и работу на объектах, в том числе с нарядами полиции.
· использовать средства технического контроля, возможности систем связи и транспортных средств при организации взаимодействия.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
· формы взаимодействия в рамках обеспечения правоохранительной составляющей частной охранной деятельности.
· права и обязанности работников частных охранных организаций при осуществлении взаимодействия.

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	N п/п
	Наименование дисциплин (модулей)
	Всего часов
	в том числе:
	Формы контроля

	
	
	
	лекции
	семинары
	стажировка
	

	6
	Взаимодействие частных охранных организаций с правоохранительными органами
	3
	1
	1
	1
	зачет



Содержание учебной дисциплины
1. Правовые основы взаимодействия частных охранных организаций с правоохранительными органами.
2. Документальное закрепление взаимодействия частных охранных организаций и частных охранников с правоохранительными органами.
3. Формы взаимодействия в рамках обеспечения правоохранительной составляющей частной охранной деятельности.
4. Формы взаимодействия при решении оперативно-служебных задач, стоящих перед правоохранительными органами.
5. Координационные и консультативные советы по взаимодействию с частными охранными организациями и частными детективами при правоохранительных органах.


Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме квалификационного экзамена, к которой допускаются обучающиеся, освоившие Программу в полном объеме.
Квалификационный экзамен проводится УЦ БРООГО «ВФСО «Динамо», для определения соответствия полученных знаний, умений и навыков Программе.
Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается свидетельство о прохождении курса повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, образец которого устанавливается УЦ БРООГО «ВФСО «Динамо». 

